
 

 

2022 年 2 月 18 日 

各  位 

株式会社福井銀行 

 

株式会社フクズミさまへの 

「SDGs 宣言」の策定支援について 

 

 株式会社福井銀行（頭取 林 正博）は、SDGsの達成に取り組んでいる企業さまをご支援 

するため、『〈ふくぎん〉SDGs経営支援サービス』をご提供しております。 

この度、本サービスを通じて、株式会社フクズミさまが「SDGs宣言」を策定されましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

【企業概要】 

発 行 企 業 名 株式会社フクズミ 

所 在 地 石川県白山市中町 7番地 

代 表 者 福住 裕 

設 立 1995 年 7 月 

重 点 項 目 
   

   

※「SDGs 宣言」の詳細は別紙をご参照ください。 

 

企業にとっての SDGs 経営とは「事業活動を通じて社会課題を解決していくこと」です。 

SDGs への取組みが企業イメージの向上および事業拡大やイノベーション等の新たな事業機 

会の創出につながることから、多くの企業が SDGs 経営を推進しております。 

福井銀行は、地域金融機関として、地域産業の育成・発展と地域に暮らす人々の豊かな生活 

の実現に貢献するため、お客さまの SDGs への取組みを支援してまいります。 

 

■ 該当する SDGs の目標 

 

 

 

 

以  上 

 

 

 

 



株式会社 フクズミ 

SDGs宣言 

取組事例 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

事業活動を通して持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 2022年2月18日 

株式会社 フクズミ 

代表取締役  福住 裕 

「RaChic」「ふくふくらんど」は、お客さまと共

に、地域と地球にずーっと永くおつきあいし
てまいります。 

よい素材、よいモノを選んで長く美しく使うことは、原材料の使用量

減少、捨てる回数の減少につながります。体形に合った着心地の

よい服選び、フィッティングやリフォーム、お子さまの成長にあわせ

てたメンテナンスも承ります。モノを大切に使うことをお客さまと共

に実践することで、地球環境の保護の一助となるよう努め、世界、

地域、家族、そして一人ひとりがイキイキと生活を営むことにつな

がるよう活動してまいります。 

《具体的な取組み》 

• 当社独自の品質基準を満たした製品の取扱い 

• リフォームやメンテナンス等のサービス提供の充実 

  例）服のリフォーム、ご兄弟姉妹での制服等のリユースをサポートなど 

• ジェンダー平等に適応した製品（制服・ランドセル等）の拡充 

• 制服やランドセルのリユース、リサイクル、レンタル等への取組み 

■つくる責任、つかう責任、売る責任 

こどもたちがSDGsを学びはじめました。お子さまや

ご家族と一緒にSDGsを学び、理解を深めて共有し、

ずーっと住み続けられる地球を未来に残していき

たいと考えます。 

《具体的な取組み》 

• 学校や地域でのSDGs普及活動 

• 弊社のSDGs取組みに関する周知活動 

• 各種スポーツ、文化、子育て事業への協賛協力 

• 事業を通じたSDGsへの貢献 

 

■従業員と共に持続可能な働き方を目指します 

「イキイキと誇りをもって仕事ができる会社」「がんばる

女性が楽しく元気になる会社」を従業員一同で目指して

まいります。 

《具体的な取組み》 

• 業務効率化のためのシステム導入、プロセス改善や工

夫の実践 

• 育児休暇、時短勤務、フレックス勤務等の導入 

• 資格、免許取得、自己研鑽学習のサポート制度 

経済・社会・環境の三つの側面のバランスが取れた社会を目指す世界共通の指標として、2015年9月に国

連で採択。貧困や飢餓、水や保健、教育、医療、言論の自由やジェンダーなど、人々が人間らしく暮らして

いくための社会的基盤を2030年までに達成するという目標になっており、17のゴール（目標）と169項目の

ターゲット（達成基準）がある。 

持続可能な開発目標（SDGs）とは 

■よい素材、よいモノを選んで長く美しく 



メッセージ 

代表取締役 福住 裕（四代目） 

事業内容 

 「ＲａＣｈｉｃ／レディスファッション」「ふくふくらんど／ランドセルとスクールウェア専門
店」を中心に、創業百年の間に進化を重ねながら事業展開しています 

大正12年（1923年）、初代藤吉、てる夫婦の創業以来、当社はもうじき百周年を迎えま

す。現在地のほど近く、当時の松任農学校に向かう場所で、その頃から地域の方々や
学生さんとのつながりを深く持った商いを営んでいたと聞いています。 

時代は移り変わり、服飾の文化も、学校制服やカバンも変遷しましたが、当社は常に
地域の方々との深いつながりがあって成り立ってきました。ただモノを売るだけでなく、
良い品物を長く大切に使っていただくこと、それはSDGsというあり方がクローズアップさ
れるずっと昔から当社の思いの基本にあったことだと言えます。 

さらに近年は「地球ファースト」であることと、「人ファースト」であることが、より密接で大
切な課題になった時代だと実感しています。 

これからもお客さまにご支持をいただき、より長く持続していく地球環境と地域社会に
貢献できる事業活動について、日々研究研鑽して取り組んでいきたいと考えています。 
 

◆わたしたちの理念 
装いのご提案を通じて「楽しさ、快適さ、こころの豊かさ」をお客さまに実感いただくこと 
◆わたしたちのテーマ 
スタッフ全員がイキイキと誇りをもって仕事ができる会社をつくること 
お客さまに信頼され気持ちよく買物ができるお店をつくること 

ＲａＣｈｉｃ／レディスファッション ふくふくらんど／ランドセルとスクールウェア専門店 アウトレットランドセルフロア 

長く美しく着られる服選び、制服選びの
フィッティングやお直しのサービス 

上級シューフィッターがお手持ちの靴
を履きやすくするアドバイス 

お直しやお名前入れなどお仕事で忙し
い子育て家族をサポート 

正しいランドセルの選び方セミナー 保育園等へのスポーツ普及活動 従業員SDGs研修会 



 

［別 紙］ 

 

『〈ふくぎん〉SDGs 経営支援サービス』について 

 

【サービス概要】 

取  扱  店 全店 

対 象 と な る 方 当行と預金取引きのある法人のお客さま 

サ ー ビ ス 内 容 

 

SDGsへの取組状況の確認と今後の対応事項の整理から、対外PR支援まで

を実施 

 

■ 取組状況の確認と今後の対応事項の整理 

 経済産業省関東経済産業局公表の「SDGsの観点で市場・社会から期待

される基本的な事項」をもとに作成したオリジナルのチェックシート

（6分野36項目）により、企業のSDGsへの取組状況を把握し、整理した

結果を専用のフィードバックシートにて還元 

 

■ 事業戦略への反映 

フィードバック結果を踏まえ、事業とSDGsの結びつきを明らかにし、

今後取り組むべき優先課題を見つけ、効果的な事業戦略に反映 

 

■ 対外支援PR 

専用のSDGs宣言を策定し、当行ホームぺージ等を通じてニュースリリ

ースを実施 

 

利 用 手 数 料 
165,000円（消費税込） 

※社内セミナーのオプションあり（価格は要相談） 

 

 

 


