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• お客さま満足の向上
• �課題解決と最適なソリュー

ションの提案
• 「�お客さま本位」の資産形成・

資産継承

• まちの賑わい創出
• 持続可能な社会の実現
• 地域社会の課題解決

• 一人ひとりの自己実現
• 多様性の尊重
• ワークインライフの実現

• 中長期的な株主価値の向上
• 透明性の高い情報開示

お客さま

地 域

職 員

株 主

• 充実した自己資本（単体）……1,104億円
• 健全な貸出資産……… 18,010億円
• 収益構造の多様化
• 高度なリスク管理

• 強力な人財集団
  従業員……………………… 1,349名

• 長い歴史と経験で培った
  高い地域専門性とノウハウ

• 多様性・健康・やりがいを重視する
  企業風土

• グループ内の組織間連携を通じた
  多様な機能の結集

• 強固な顧客基盤
  福井県シェア
  貸出金………………………… 40.0％
  預金…………………………… 47.4％

• 地方公共団体との連携
  連携協定締結………………15自治体

• 国内外に広がるネットワーク
  国内有人店舗数………………77か店
  海外駐在員事務所………… 1事務所

• 地域に密着したATM網

• 歴史に裏打ちされた確固たる信頼感

財務資本

人的・知的資本

社会関係資本

活用する資本 価値創造を支える事業活動 創出する価値

地域の
持続的な発展

地域産業の育成・発展と
地域に暮らす人々の豊かな生活の実現

人財育成

安定収益基盤
の確保

質の高い
コンサルティング

重点分野への
経営資源配分

お客さま理解

企業理念

まちづくりへの参画地域社会との共生

P31-32P31-32P33-42P33-42

地域のみなさま地域のみなさま
賑わいのあるまちづくり賑わいのあるまちづくり

法人のお客さま法人のお客さま
地域の稼ぐ力の向上地域の稼ぐ力の向上

P19–28P19–28 P29–30P29–30

個人のお客さま個人のお客さま
豊かな生活への貢献豊かな生活への貢献

「お客さま理解」を核とした好循環「お客さま理解」を核とした好循環でで

コンサルティング機能の発揮

持続可能な社会の形成に貢献持続可能な社会の形成に貢献


